La administracion eficiente y precisa de la nomina y el talento humano es
esencial para el triunfo y la sostenibilidad. Brindamos propuestas
adaptadas en gestion de némina y recursos humanos, cuidadosamente
disefiadas para permitirte enfocarte en lo esencial: impulsar el crecimiento
de tu empresa. Ya sea que estés buscando optimizar tus procesos de
nomina, garantizar el cumplimiento normativo o mejorar la gestion del
talento, nuestro equipo altamente capacitado estda aqui para
proporcionarte el apoyo necesario, al simplificar tareas y generar
conjuntamente un entorno laboral productivo y satisfactorio.

Servicios

¢ Elaboracion de contratos (salarios, asimilados a salarios, honorarios)

¢ Esquemas de contratacion

o Establecimiento de estrategias

e Administracion de recurso humano

e Tramites de seguridad social (alta, modificacion y baja de empleados,
alta de IMSS de empresa, alta de IMSS de personas fisicas)

o Establecimiento de compensaciones

e Elaboracion de ndmina

e Emision de recibos de ndmina

¢ Declaracion de prima de riesgo

e Pagos de ndmina

e Calculo de impuestos y contribuciones sociales

¢ Generacion de referencias de pago de contribuciones sociales

¢ Determinacion de participacion en las utilidades (PTU)

¢ Revision de nomina y CFDI

¢ Altas de registro patronal y vigilancia de cumplimiento

e Pdlizas contables de ndmina

¢ Cédulas de auditoria

¢ FElaboracion de constancias de precepciones y retenciones

¢ Manejo de expedientes laborales
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